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Gemeentelijke Openbare Bibliotheek De Pinte 
Vergadering Beheersorgaan 1 december 2015 
 
       
     
BRAEKMAN Martine     Ontslagnemend 
DEDRIE Ann      Aanwezig   
DE JAEGHER Rita     Aanwezig   
DE STERCKE Lieve     Aanwezig   
DE VRIESE Chantal     Aanwezig 
GALLE Walter      Aanwezig  
HAEMERS Christian     Verontschuldigd    
LEKENS Lieven      Verontschuldigd    
LIEVENS Stefan     Aanwezig 
LINGIER Hilde      Verontschuldigd 
NAESSENS Guido     Verontschuldigd   
OTTE Chris      Verontschuldigd 
POELMAN Ann      Verontschuldigd 
VANDENABEELE Peter     Aanwezig 
VANDERBIESEN Greet     Verontschuldigd    
VANDERMEERSCH Katleen    Aanwezig 
VAN NIEUWENHUYZE Antoine    Verontschuldigd 
VLASSENBROECK Walter    Aanwezig 
 
COMHAIR Ferry, Schepen    Verontschuldigd 
DE VOS Annelies,  Bibliothecaris   Aanwezig 
 
 
Schepen van cultuur, Ferry Comhair neemt ontslag als schepen 
van cultuur. 
"Ik neem afscheid als schepen met pijn in het hart.  Het is een keuze van het verstand.  
Hoe groot de wil ook was om twee belangrijke functies te combineren, de limieten 
staarden me in de praktijk al een tijdje aan. Het is een keuze in het belang van het 
beleid in De Pinte, en in het belang van mezelf.  Bekentenis : In mijn pakket was Cultuur 
(met inbegrip van de BIB) mijn lievelingsbevoegdheid.  In tijden van besparingen heb ik 
altijd gevochten tegen het terugdringen van budgetten voor Cultuur, met succes 
overigens.  Gemeenschapsvormende initiatieven zijn voor een relatief kleine gemeente 
(die ook nog eens onder druk staat van een stad) van enorm groot belang.   Ik heb met 
veel plezier de vergaderingen van de beheerraad bijgewoond.  Het soms verstek moeten 
laten gaan, zoals vanavond, illustreert mijn beslissing.  Ik ben geen man van half werk.  
De Pinte mag zich gelukkig prijzen met adviesraden zoals de beheerraad, bemand en 
bevrouwd door geëngageerde mensen die belangeloos elk hun steentje bijdragen aan 
een beter georganiseerde gemeente.  Ik heb daar groot respect voor.  Laat dat 
engagement niet los!  Ik zeg geen vaarwel, want vanaf nu zal ik met veel ijver de 
belangen van de BIB en het cultuurbeleid verdedigen als fractieleider in de 
gemeenteraad.  Geen ‘vaarwel’, maar ‘tot later’." 
 
Hilde Lingier dient haar ontslag in als lid van het beheersorgaan met ingang van 
2016. 
 

1. Goedkeuring en opvolging vorig verslag 06/10/2015. 
 
Opmerkingen: 
 

- Bij het advies over EVA wordt opgemerkt om dit als volgt nog aan te vullen:  
“Een lid van het beheersorgaan heeft zelf extra info specifiek geënt op de 
bibliotheek ingewonnen. Deze informatie werd doorgestuurd naar de schepen van 
cultuur en de secretaris, maar er werd geen feedback gegeven. 
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Het gebrek aan algemene info werd dan als advies doorgegeven.” 
Dit zal zo in het vorige verslag worden toegevoegd. 

- Op pag. 6 wordt verwezen naar het duurzaam energieactieplan met de 
Engelstalige afkorting SEAP, de Nederlandstalige afkorting is DEAP. 

  
 
Opvolging:  
 
Fundels 
Vorige keer was gevraagd om een meting uit te voeren naar het uitlenen van fundels om 
te zien of het nog een meerwaarde betekent om extra licenties aan te kopen. 
Meting: 
2014: 199 uitleningen 
t.e.m. oktober 2015: 40 uitleningen, maar we hebben dit collectieonderdeel een beetje 
verwaarloosd wegens tijdsgebrek: geen promotie gemaakt, geen opstelling rugzakken 
(taggen, nieuwe boeken moeten nog ingevoerd en getagd worden), leners dienen het zelf 
aan de balie te vragen. Het is dus niet verwonderlijk dat het aantal uitleningen sterk 
gedaald is. 
 
Er bestaan nu ook fundels online met een nieuw digitaal model voor een onbeperkt 
aantal gebruikers. 
Alle gebruikers (met een  Mijn Bibliotheek-profiel) mogen nu per kalenderjaar 7 fundels 
uitlenen gedurende 4 weken (vorig model was beperkt tot 50 gebruikers). 
Deze digitale fundels zijn te downloaden via Mijn Bibliotheek op tablet (android en i-Pad) 
en blijven ook toegankelijk op PC. 
Kostprijs: 459,80 euro. 
 
 
Digitale fundels zijn wel gebruiksvriendelijker voor de lener. 
We zouden hierop intekenen (er is 800 euro begroot) en de uitleningen hiervan dan 
evalueren. Daarna kunnen we eventueel beslissen om de rugzakjes met fundels op te 
zeggen (556,50 euro). 
Deze basiscollectie werd aangekocht met ZOVLA-budget. Ook het speciaal hiervoor 
ontworpen meubel en de touchscreen-pc zijn van ZOVLA. De fundels op deze pc worden 
wel regelmatig bekeken door kinderen in de bib. 
 
Het beheersorgaan gaat hiermee akkoord. 
 
IBL 
De kans bestaat dat er in 2016 nog budget wordt voorzien voor ondersteuning van IBL. 
Dit zal dan wel gebaseerd zijn op de cijfers van 2015 (m.a.w. op de leveringen en 
aanvragen van 2015). De bibliotheken kunnen in dat geval in 2016 nog wel een subsidie 
ontvangen (gebaseerd op 2015). 
Definitief antwoord komt er pas na de goedkeuring van het provinciaal budget. 
Vanaf 2017 is er zeker, langs provinciale kant, geen budget meer. De leveringen en 
aanvragen die gebeuren in 2016 zullen dus niet meer in rekening kunnen gebracht 
worden. 
In Antwerpen wordt dit nu al niet meer gesubsidieerd, daar vraagt men in sommige 
bibliotheken per aanvraag reeds 8 euro aan de bibliotheken die een aanvraag aan een 
Antwerpse bibliotheek doen. Vraag is of er binnen ZOVLA ook naar een gezamenlijk tarief 
moet worden gestreefd. 
Dit zal binnenkort ter bespreking komen op de stuurgroep van ZOVLA. 
 
Het vorige verslag met de aanpassingen wordt goedgekeurd. 
 
 
 



 3

2. Bespreking BIOS-gegevens: onder voorbehoud 
 
De Vlaamse administratie is bezig met de ontwikkeling van een nieuwe 
rapporteringswebsite waarbij de cijfers niet meer volgens de huidige manier worden 
gepubliceerd. Op dit moment zijn deze cijfers nog niet vrijgegeven waardoor een 
bespreking nog niet mogelijk was. Dit agendapunt wordt dus verdaagd naar de volgende 
vergadering. 
 
 
 

3. Opstellen organiek reglement beheersorgaan. 
 
Momenteel beschikken we enkel over een huishoudelijk reglement. 
Zoals op de vorige vergadering besproken wordt een organiek reglement opgemaakt (= 
statuten) voor het beheersorgaan van de bibliotheek. 
 
Het organiek reglement bepaalt de basisstructuur en de opdrachten van het 
beheersorgaan, terwijl het huishoudelijk reglement de dagelijkse werking (“het 
huishouden”) beschrijft van een beheersorgaan. 
 
Het voorstel van organiek reglement dat werd doorgestuurd naar de leden is gebaseerd 
op een model van Locus, aangevuld met enkele artikels van de statuten van de 
Cultuurraad van De Pinte en vergeleken en aangevuld met de organieke reglementen van 
de bibliotheken van Sint-Martens-Latem en Zulte. 
 
Volgende opmerkingen en aanpassingen werden aan dit voorstel toegevoegd: 

- Art. 4 : de aspecten worden nog aangevuld met collectiebeleid en 
activiteitenkalender 

- Art. 7 : “om zijn adviesbevoegdheden daadwerkelijk te kunnen uitoefenen heeft 
het beheersorgaan recht op informatie ten aanzien van alle beleidsbeslissingen 
van de inrichtende overheid die te maken hebben met de beleidsmateries 
waarover het beheersorgaan adviesbevoegdheid heeft. Betreffende de 
openbare bibliotheek 
De schepen bevoegd voor de bibliotheek zal binnen de kortste tijd mededeling 
geven…” 

- Art. 8 : Laatste 2 zinnen worden weggelaten 
- Art. 9 : “…adviezen schriftelijk of per mail aan het gemeentebestuur…”  
- Art. 15: er wordt opgemerkt of er een aanvulling kan gemaakt worden zoals “Bij 

voorziene afwezigheid van de schepen wordt er een vervanging voorzien vanuit 
het bestuur”. Dit wordt niet toegevoegd, stel dat er geen vervanging voorzien 
wordt, kunnen de vergaderingen ongeldig zijn. Ook zal de vervanger  
waarschijnlijk minder op de hoogte zijn van de bibliotheekwerking. 

- Art. 17 : “De hoedanigheid van lid van het beheersorgaan wordt verloren volgens 
de bepalingen vermeld in het huishoudelijk reglement.” De verschillende 
redenen worden weggelaten aangezien het toch ook in het huishoudelijk 
reglement staat. 

- Art. 28 : de vraag wordt gesteld hoe het zit met de verzekering van deskundigen 
die niet beroepshalve naar een vergadering zouden komen. Dit wordt nagegaan. 

- Art. 30: i.p.v. “die gevraagd moet worden”, “dat gevraagd moet worden” 
 
 
 
Er wordt ook verwezen in het organiek reglement naar de oprichting van werkgroepen 
wat verduidelijkt moet worden in het huishoudelijk reglement, dit dient dus ook 
aangepast te worden: 
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Huishoudelijk reglement: 
 
“Art. 06:  
Het beheersorgaan kan werkgroepen vormen. Deze werkgroepen zijn samengesteld uit 
leden van het beheersorgaan, evenwel aangevuld met niet-leden van het beheersorgaan 
of deskundigen. 
Het voorzitterschap van deze werkgroepen wordt steeds waargenomen door een lid van 
het beheersorgaan. 
De voorzitters van de werkgroepen brengen verslag uit over de werking van de 
groepen op de vergadering van het beheersorgaan.” 
 
Voorstel is ook om via volmachten te stemmen: dit wordt aangevuld bij artikel 7: 
“De leden van het beheersorgaan kunnen zich op de vergadering laten 
vertegenwoordigen bij volmacht door een ander stemgerechtigd lid van het  
beheersorgaan, dat drager moet zijn van een schriftelijke machtiging op naam, die zal 
worden overhandigd aan de voorzitter van de vergadering bij het begin van de zitting.” 
 
Art. 8 : “Wijzigingsvoorstellen van het huishoudelijk reglement…” 
 
Art. 9 : “Het bij 5 vergaderingen zonder verontschuldiging afwezig blijven tijdens het 
lopende werkjaar” wordt verwijderd aangezien dit op hetzelfde neerkomt als de reden 
erboven (3 opeenvolgende vergaderingen). 

 
Zowel het aangepaste organiek reglement als het aangepaste huishoudelijk reglement 
worden unaniem goedgekeurd. 
Deze zullen ter goedkeuring worden voorgelegd aan de gemeenteraad. 
 
 

4. Activiteiten en projecten. 
 
Evaluatie: 

 Verwendag en bibliotheekweek: za 10/10 :  
De bibliotheekweek startte met de verwendag op zaterdag 10/10: er werden 
chocolaatjes uitgedeeld aan alle bezoekers. 
De Top 15 van de verborgen parels werd ook bekendgemaakt, deze 15 titels 
worden als e-boek aangeboden via de Verborgen Parels app, en dit tot 20 januari 
2016. 

 Di 13/10 om 20u: poëzieavond met Tine Ruysschaert: “gedichten lezen en 
begrijpen”. Tine Ruysschaert loodste de 20 aanwezigen doorheen een aantal 
gedichten die ze besprak en aanleerde hoe ze best konden gelezen worden. 
Dit werd door de aanwezigen bijzonder gesmaakt. 

 Wo 14/10 om 14u: regiovertelsessie ‘De Wijde Wereld in’: Verhalen voor kinderen 
rond ‘op avontuur gaan’ die door 2 professionele vertellers Meneer Zee en Hilde 
Rogge op een boeiende manier verteld werden. We telden een 70-tal aanwezigen. 

 Do 22/10 om 19u30 en dinsdag 17/11 om 19u30: workshop beginners iPads: 18 
aanwezigen – 15 aanwezigen 

 Di 27/10 om 19u30: workshop beginners smartphones: 17 aanwezigen 
 Woe 04/11 om 19u30: infoavond dyslexie (ZOVLA): 10 aanwezigen: kleine groep 

maar zeer divers samengesteld waardoor het voor de lesgeefster Mien Desmet 
gemakkelijker was om op de verschillende vragen dieper in te gaan 

 Zo 08/11 om 15u: familievoorstelling ‘Prinsesje ondersteboven’ (ZOVLA): 24 
aanwezigen, was minder dan in de andere ZOVLA-bibliotheken 

 Ma 9 en di 10/11 zijn de eerstejaars (6 klassen) van Erasmus op 
introductiebezoek geweest: via een spel werd de bib verkend : leerkrachten 
waren tevreden over onze aanpak 

 Woe 25/11: samen met de jeugddienst organiseerden we een spelletjesnamiddag 
om onze nieuwe spelletjes uit te testen: 14 kinderen kwamen hierop af. Het was 
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een heel leuke namiddag en de kinderen vonden het super. Schepen Eva De 
Schryver was ook aanwezig en vond het zeer geslaagd. 
Volgende week woensdag komt de Buitenschoolse Kinderopvang Stekelbees met 
20 kinderen de spelletjes uittesten, vanaf donderdag worden de spelletjes dan 
uitgeleend. 
 

 Verder elke eerste zaterdag van de maand : pc-dokter: de pc-dokters zijn toch 
telkens de volledige voormiddag bezig met het oplossen van problemen. Er zal 
opnieuw promotie gemaakt moeten worden want de laatste keer kwamen maar 
weinig problemen binnen. 

 
 
Op de planning:  

 Gedichtendag: donderdag 28 januari 2016: aan de geïnteresseerde bezoekers 
worden ansichtkaarten met gedichten op uitgedeeld en zetten we de poëzie in de 
kijker 

 ZOVLA:  
- Zonder Inspanning ZOeken: 

 Centraal in dit project is het kant en klaar ZIZO-spel (genre Trivial Pursuit) 
dat door alle lagere scholen van het werkgebied van ZOVLA kan gespeeld 
worden in de bibliotheken. 
Het is ontworpen door Brenda De Windt (als project voor de bibliotheekschool) 
en heeft de bedoeling om via vragen per plaatje de non-fictieboeken bij de 
jeugd beter te leren kennen: a.d.h.v. opzoekingen in het rek of via de tablets 
vinden de kinderen zo de antwoorden op de vragen terug. De doelgroep zijn 
de kinderen van de 3de graad van de lagere school die op die manier al 
spelenderwijs “Zonder Inspanning ZOeken” in de non-fictieboeken voor de 
jeugd én ook gebruik maken van de tablets bij hun opzoekwerk, twee vliegen 
in één klap. 
Insteek voor dit project was de vraag van scholen naar introducties in de 
bibliotheek. Elke bibliotheek doet dit nu afzonderlijk, sommige bibliotheken 
maakten zelf een spel (zoals het spel voor de jeugdboekenweek) wat zeer 
arbeidsintensief is. Met dit project hebben we nu één spel dat in alle 
bibliotheken kan gebruikt worden. 
Introducties geven aan scholen behoort tot onze basiswerking, met dit spel 
kan dit op een professionele manier gebeuren en wordt er ook meteen 
ingespeeld op de Vlaamse beleidsprioriteiten. 
Kostprijs voor de 8 ZOVLA-bibliotheken is 4.025 euro in totaal (3.025 euro 
voor de materialen en 1.000 euro voor de introducties (door Brenda) van het 
spel in de bibliotheken). 
Dit spel alleen is echter te weinig om als project in te dienen voor 
projectsubsidies bij de provincie. 
Bedoeling is dan ook om dit nog verder uit te breiden, eventueel met een spel 
rond ZIZO voor kleuters, via tablets (gebruiken als boeketalages), CoderDojo 
(leren programmeren en websites maken met als doelgroep jongeren), open-
data (zoals voorgesteld werd op de Ovinob-dag: Bieblo: waarbij kinderen 
a.d.h.v. voorkeuren, hobby’s, … boeken voorgesteld krijgen en waarbij ook 
direct de plaats getoond wordt in de bib). 
Het beheerscomité van ZOVLA keurde dit project goed mits dat dit nog verder 
uitgebreid wordt. De stuurgroep van ZOVLA zal dit verder uitwerken. 

- Vorming voor de ZOVLA-medewerkers 
Bezoek + vorming in de bibliotheek van Nazareth: 18 april 2016. 
workshop voor alle medewerkers van de ZOVLA-bibliotheken “Waarom we 2 
oren en slechts 1 mond hebben”: een opleiding waarbij de focus ligt op de 
communicatie tussen de burger en de ambtenaar, maar ludiek en interactief 
gebracht. 
+ Workshop herstellen van boeken. 
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Rik Berlaen (ex-bibliotheekmedewerker van de bib van Zulte) zal voor de 
medewerkers of vrijwilligers van de ZOVLA-bibliotheken een workshop 
verzorgen rond het herstellen van boeken. 
Prijs is 450 euro voor 4 sessies van 3 uur. 

- 27/04: workshop tablets voor beginners 
- In het najaar: vervolgcursus bestaande uit 3 lessen rond tablets 
 

 Voorbereiding BibFestival 
Najaar: thema ‘Oosten’ – Tom Waes (Korea) – … 
Ideeën kunnen steeds doorgestuurd worden naar de bibliothecaris. 

 
 

5. Varia 
 
- Ter info: aantal nieuwe inschrijvingen t.e.m. oktober 2015: 453, in september 

telden we 88 nieuwe leners ! 
- Samenwerking adviesraden: De Wakkere Burger, een onafhankelijke sociaal-

culturele organisatie die al meer dan 30 jaar de inspraak en participatie van 
burgers ondersteunt, biedt via het Provinciebestuur Oost-Vlaanderen een 
gratis vormings- en inspiratiemoment aan met als titel “adviesraden sterk”. 
Hierbij zouden alle adviesraden samengebracht worden op één gezamenlijke 
bijeenkomst waarbij inspiratie gegeven wordt om samen na te denken over 
een nauwere band tussen de verschillende adviesraden. 
Uit de andere adviesraden kwamen al heel wat positieve reacties, ook het 
beheersorgaan van de bibliotheek vindt dit een interessante workshop en wil 
hieraan deelnemen. 

 
 
De volgende vergadering vindt plaats op woensdag 23 maart 2016 om 20 uur in 
de bibliotheek. 
 
 
 
Met vriendelijke groeten, 
 

 
 
 
 
 
   

    
Annelies De Vos      Katleen Vandermeersch  
Bibliothecaris       Voorzitter   


